SZKOLA PODSTAWOWA NR 13
W ZIELONEJ GORZE

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

Podstawa prawna:
* Ustawa z 7 wrzeS$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 . poz. 1943 ze zm.) - art. 44b ust. 4, 10, art. 44f ust. 2, 39, art. 44h ust. 1, ust. 7, art. 44i ust.
1 pkt 2, art. 44n ust. 3, ust. 4-5.
* Rozporzgdzenie ministra edukacji narodowej z 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843) - § 13 ust. 1.
* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
22017 r. poz. 1534).

1. Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843 z pdzZn. zmianami) ocenianie zachowania ucznia SP13
polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okresSlonych w statucie szkoty.



2. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewngtrzszkolnego i ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o posteépach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o zachowaniu ucznia.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) rozwoj wihasnych zainteresowan i zdolnoSci;
3) dbatosS¢ o zdrowie i wyglad zewnetrzny;
4) kultura osobista ucznia;
5) postawa moralna i spoteczna ucznia.
4, Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie wedtug nastepujgce;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
5. W klasach I-1ll $rédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.
6. Ocene Srédroczng i roczng zachowania wystawia wychowawca.
7. Ocene Srdédroczng i roczng zachowania ustala sie w oparciu o punkty wynikajgcg z karty oceny zachowania oraz oceny proponowane
przez nauczycieli.
8. Wychowawca, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, moze podjg¢ decyzje o podwyzszeniu Srdédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o obnizeniu $rédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. Wychowawca, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, moze podjgC decyzje o obniZeniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania pomimo jej



wczeSniejszego zatwierdzenia w przypadku, gdy uczen drastycznie naruszy zasady wspotZzycia spotecznego i normy etyczne oraz
obowigzki ucznia okreSlone w Statucie Szkoty.

10. Rodzice lub prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzeZenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

11. Przewinienie ucznia, ktére powoduje zgtoszenie na policje, do prokuratury lub sgdu moze skutkowacC ukaraniem w postaci obniZenia

oceny zachowania do nagannej (decyzje podejmuje wychowawca/dyrekcja w zaleznoSci od stopnia przewinienia). Uczen taki moze na

koniec drugiego semestru uzyskaC ocene maksymalnie poprawng, niezaleZnie od iloSci zgromadzonych punktéw. 12. System przyznawania
nagrod i kar.

* pochwata — przyznawana przez dyrekcje, wychowawce, nauczyciela, Swietlice, biblioteke (wpis do dziennika elektronicznego);

* uwaga - przyznawana przez dyrekcje, wychowawce, nauczyciela, Swietlice, biblioteke (wpis do dziennika elektronicznego)

* Upomnienie Wychowawcy Klasy — jest pisemng formg ukarania ucznia za popetniony czyn; przyznawane przez wychowawce; stosuje
sie, gdy uczen narusza normy i zasady panujgce w szkole lub klasie. Upomnienie nie powoduje natychmiastowego obnizenia oceny z
zachowania, lecz ma wpltyw na ocene z zachowania na koniec semestru.

* Nagana Wychowawcy Klasy - jest pisemng formg ukarania ucznia za popetniony czyn; przyznawana przez wychowawce; stosuje sie, gdy
uczeh drastycznie narusza normy i zasady panujgce w szkole lub klasie.

* Upomnienie Dyrektora Szkoly - jest pisemng formg ukarania ucznia za popetniony czyn; upomnienie udzielane jest przez dyrektora na
wniosek wychowawcy klasy; stosuje sig, gdy uczen narusza normy i zasady panujgce w szkole.

* Nagana Dyrektora Szkoly - jest pisemng formg ukarania ucznia za popetniony czyn. Nagana udzielana jest przez dyrektora na wniosek
wychowawcy klasy wynikajgca z ponownego ztamania przez ucznia tego samego punktu Statutu Szkoty oraz razgcego naruszenia normi
zasad panujgcych w szkole.

13. Uczen, ktéry otrzymat ,,Nagane Dyrektora Szkoty” nie moze uzyska€ oceny wyZszej niz poprawna.

14. Uczen, ktéry posiada 10 i wiecej godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych moze otrzyma¢ ocene maksymalnie poprawng.



